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Relazione di impatto a corredo del Bilancio di Esercizio 2022

Introduzione

Il 12 maggio 2021, i soci di FiscalGest hanno deciso di modificare la loro societa di dottori
commercialisti in societa benefit, diventando cosi il primo studio professionale in Torino ed il
terzo in Italia con tale innovativa caratteristica.

Questa scelta e stata condivisa e approvata dall' Ordine dei Dottori Commercialisti di Torino,
che da sempre € un punto di riferimento, anche a livello nazionale, per le capacita di individuare
e promuovere iniziative a favore della categoria.

La scelta di essere dottori commercialisti "benefit" non é solo una mera forma, ma € cio che da
diversi anni perseguiamo per i nostri clienti e le loro necessita, accompagnandoli nel creare
sviluppo economico e sociale.

Ogni imprenditore, profit o non profit, genera sul territorio in cui opera ricchezza e valore a

favore della collettivita.

Riccardo Petrignani

Amministratore Unico di Fiscalgest
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Breve presentazione della Societa

Fiscalgest € una societa tra professionisti societa benefit costituita da dottori commercialisti,
revisori contabili e consulenti del tribunale, con una consolidata esperienza nelle materie
tributarie, fiscali e amministrative.

L’'impegno e lavorare per i Clienti e con i Clienti, portando alla luce le loro
potenzialita; coniugare la pluriennale esperienza con unaconsulenza dinamica e

flessibile.

Fiscalgest mette la tradizione della Professione, la competenza, I'esperienza e la passione al

servizio del Cliente e del suo futuro imprenditoriale, patrimoniale e familiare.

Sempre disponibili alle esigenze del cliente con la professionalita e la formazione obbligatoria

garantiti dall'iscrizione nell'Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Torino.

Diventando Societa Benefit, Fiscalgest si impegna quotidianamente non solo nell’attivita dello
studio professionale tradizionale, ma integra nel proprio statuto sociale, scopi di beneficio

comune.

I Benefici comuni perseguiti da Fiscalgest

I benefici comuni che Fiscalgest intende conseguire sono codificati nello Statuto della Societa
all’articolo 3).

“Nell'esercizio esclusivo dell'attivita professionale, la societa persegue finalita di "beneficio
comune” ed opera in modo responsabile, sostenibile e trasparente nei confronti di persone,
aziende, comunita, territori e ambiente, beni ed attivita culturali e sociali, enti e associazioni ed
altri portatori di interesse.

A tal fine, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, la Societa perseguira una o piu delle

seguenti finalita di beneficio comune:
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- contribuire a diffondere la cultura del Terzo settore come modello di sviluppo economico e
sociale, sostenendo gli enti nel raggiungimento dei propri obiettivi, seguendo i principi di
trasparenza, informazione, organizzazione e controllo;

- 1a collaborazione e la sinergia con organizzazioni non profit, fondazioni esimilj, il cui scopo sia
allineato e sinergico con quello della Societa, per contribuire al loro sviluppo e amplificare
l'impatto positivo del reciproco operato;

- contribuire a diffondere la cultura d'impresa nei sistemi di governance e di controllo interno
e compliance con I'obiettivo di rendere gli enti profit e non-profit etici, trasparenti e sostenibili;
- offrire ai protagonisti della crisi di impresa una gestione etica, affrontando per tempo e in
modo trasparente le difficolta, presentando dinanzi alle autorita competenti le proprie
debolezze con integrita e positivizzando le proprie condotte consentendo, nelle casistiche piu
incerte e inconsapevoli, anche una difesa tecnica gratuita dai reati conseguenti;

- il supporto all'avviamento e alla gestione di startup imprenditoriali e sociali, societa benefit, il
cui scopo sia in linea con i principi di innovazione verso la sostenibilita ed il supporto alla
Comunita;

- contribuire ad iniziative di formazione per una crescita personale in ambito imprenditoriale
e fiscale;

- contribuire a diffondere la cultura della sostenibilita a livello imprenditoriale nella definizione
ed aggiornamento dei modelli di business, a titolo esemplificativo e non esaustivo, nei rapporti
con i propri fornitori, clienti, lavoratori ed i principali stakeholders dell'impresa profit e non

profit.

Piu in generale. ricerchiamo opportunita di cooperazione attraverso rapporti di partnership
non esclusivi, con organizzazioni, associazioni, istituzioni che perseguono analoghi obiettivi su
progetti comuni o attraverso la strutturazione di gruppi di lavoro qualificati.

Con la nostra professionalita rispettiamo, applichiamo e diffondiamo anche i principi e le
metodologie per la sostenibilita e ci proponiamo di diventare un modello di riferimento per

I'applicazione e la diffusione degli stessi nel mondo dei dottori commerecialisti.
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BENEFICIO COMUNE

Contribuire a diffondere la cultura del Terzo
settore come modello di sviluppo economico e
sociale, sostenendo gli enti nel raggiungimento
dei propri obiettivi, seguendo i principi di

trasparenza, informazione, organizzazione e

controllo

| BENEFICI PER | NOSTRI
STAKEHOLDERS

Scelte consapevoli e formazione costante in
ambito del terzo settore

STAKEHOLDERS

Associazioni, Fondazioni, Soggetti del Sociale

ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2022

Percorsi di sensibilizzazione alla riforma del Terzo
settore

OUTPUT 2022

Incontri informali con i soggetti del terzo settore

RISULTATI 2022

Costituzione di 1 fondazioni e 1 associazioni per
un supporto concreto al nostro territorio

SDG’'S 2030 LAVORODIGNTOSO ISTRUZIONE 16 PACE, GIUSTIZIA
ECRESCITA DIQUALITA EISTITUZION!
ECONOMICA FORTI

BENEFICIO COMUNE La collaborazione e la sinergia con organizzazioni

non profit, fondazioni e simili, il cui scopo sia
allineato e sinergico con quello della Societa, per
contribuire al loro sviluppo e amplificare I'impatto
positivo del reciproco operato

| BENEFICI PER | NOSTRI
STAKEHOLDERS

Possibilita di creare sinergie aumento il proprio
impatto sociale

STAKEHOLDERS

Associazioni e fondazioni clienti, soggetti del
terzo settore

ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2022

Incontri fra clienti enti del terzo settore

OUTPUT 2022

20 incontri
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RISULTATI 2022

Riflessioni per progetti in comune fra diverse
realta del Terzo settore, in particolare
promozione del progetto TUCUM - Bancomat

solidale
SDG’S 2030 LAVORODIGNITOSO ISTRUZIONE 1 PACE, GIUSTIZIA
ECRESCITA DIQUALITA EISTITUZION!
ECONOMICA . FORTI
o g ¥
BENEFICIO COMUNE Contribuire a diffondere la cultura d'impresa nei

sistemi di governance e di controllo interno e
compliance con |'obiettivo di rendere gli enti profit
e non-profit etici, trasparenti e sostenibili

| BENEFICI PER | NOSTRI

Aumento dell'impatto sociale nell’area della

STAKEHOLDERS governance
STAKEHOLDERS Imprese e istituzioni
ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2022 Consulenze pro bono
OUTPUT 2022 10 soggetti profit e non profit

RISULTATI 2022

Maggiore consapevolezza nella scelta dei proprio
obiettivi strategici profit e non profit

SDG’S 2030 LAVORODIGNITOSO ISTRUZIONE 16 PACE, GIUSTIZIA
E CRESCITA DIQUALITA EISTITUZIONI
ECONOMICA FORTI
BENEFICIO COMUNE Offrire ai protagonisti della crisi di impresa una

gestione etica, affrontando per tempo e in modo
trasparente le difficolta, presentando dinanzi alle
autorita competenti le proprie debolezze con
integrita e positivizzando le proprie condotte
consentendo, nelle casistiche piu incerte e
inconsapevoli, anche una difesa tecnica gratuita

dai reati conseguenti
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| BENEFICI PER | NOSTRI
STAKEHOLDERS

Aumentare la consapevolezza degli strumenti
giuridici per gli imprenditori

STAKEHOLDERS

Imprese

ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2022

Accompagnamento di imprenditori individuali in
difficolta all'accesso al piano di
sovraindebitamento

OUTPUT 2022 2 imprenditori
RISULTATI 2022 1 Istanza presentata al tribunale
SDG'S 2030 LAVORODIGNITOSO ISTRUZIONE
E CRESCITA DIQUALITA
ECONOMICA |!!| i
BENEFICIO COMUNE Il supporto all'avviamento e alla gestione di startup

imprenditoriali e sociali, societa benefit, il cui
scopo sia in linea con i principi di innovazione
verso la sostenibilita ed il supporto alla Comunita;

| BENEFICI PER | NOSTRI

Sostegno reale all'avvio dell'impresa ed alle

STAKEHOLDERS eventuali necessita di supporto in queste prime
fasi
STAKEHOLDERS Clienti e soggetti privati

ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2022

Sostegno ad alcuni soggetti imprenditorialmente
fragili per la continuazione del loro percorso
imprenditoriale

OUTPUT 2022 2 imprenditori
RISULTATI 2022 Supporto formativo
SDG’'S 2030 LAVORODIGNITOSO ISTRUZIONE
ECRESCITA DIQUALITA
ECONOMICA
BENEFICIO COMUNE Contribuire ad iniziative di formazione per una
crescita personale in ambito imprenditoriale e
fiscale
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| BENEFICI PER | NOSTRI
STAKEHOLDERS

Maggiore consapevolezza e competenza
imprenditoriale

STAKEHOLDERS

Imprenditori

ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2022

Ingresso nella rete territoriale TILDE

OUTPUT 2022

Programmazione dei percorsi formativi a donne in
difficolta

RISULTATI 2022

Adesione e partenza della rete

SDG'S 2030 LAVORODIGNITOSO 1 PACE, GIUSTIZIA ISTRUZIONE
ECRESCITA EISTITUZIONI DIQUALITA
ECONOMICA FORTI v

BENEFICIO COMUNE Contribuire a diffondere la cultura della

sostenibilita a livello imprenditoriale nella
definizione ed aggiornamento dei modelli di
business, a titolo esemplificativo e non esaustivo,
nei rapporti con i propri fornitori, clienti, lavoratori
ed i principali stakeholders dell'impresa profit e

non profit
| BENEFICI PER | NOSTRI Miglioramento delle capacita di management
STAKEHOLDERS aziendale
STAKEHOLDERS Imprese ed enti
ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2022 Incontri a titolo gratuito
OUTPUT 2022 3 incontri
RISULTATI 2022 Maggiore consapevolezza delle tematiche ESG
SDG’S 2030

LAVORO DIGNITOSO ISTRUZIONE 16 PACE, GIUSTIZIA
ECRESCITA DIQUALITA EISTITUZIONI
ECONOMICA FORTI

ol LN
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Prospettive per I'anno 2023

L’anno 2023 continua a presentarsi come anno difficile e incerto.

Il perdurare del conflitto Russo - Ucraino proietta la conclusione dell’anno, ed in particolare
I'autunno, in una prospettiva complessa ed incerta.

Il ruolo del commercialista sara strategico all'interno del tessuto sociale.

La necessita per I'imprenditore di potersi affidare a competenze etiche, in grado di sostenerlo
professionalmente sara uno degli elementi di successo e di rilancio per le imprese.

E dunque importante che oltre alla normale dimensione lavorativa, si metta in luce e si dia
maggiore peso alla dimensione sociale del commercialista, come elemento centrale del nostro
Paese.

Per I'anno 2023, consapevoli di questa responsabilita, I'obiettivo di Fiscalgest e riuscire a
portare a regime tutti gli elementi di beneficio comune individuati nello statuto e su cui la

societa si e impegnata formalmente.

L’Amministratore Unico

Riccardo Petrignani
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